
Mi candidatura a Responsable de Formación parte de una idea clara: la formación 

debe ser continua, práctica y accesible, integrada en el día a día.. 

Mi experiencia coordinando docenciame ha permitido conocer qué necesitan 

realmente nuestros socios. Propongo trasladar esta experiencia  a toda la SERAM 

mediante cinco líneas estratégicas: 

- Primera, potenciar la plataforma de formación SERAM, una plataforma online 

permanente con cursos grabados, webinars, casos clínicos interactivos y 

recursos docentes disponibles 24/7, permitiendo formación flexible desde 

cualquier lugar. 

- Segunda, diseñar itinerarios específicos por perfiles:estudiantes, residentes, 

especialistas jóvenes, radiólogos sénior, técnicos e intervencionistas, 

adaptando contenidos a cada etapa profesional e integrando el congreso de 

radiología para estudiantes en el congreso SERAM para que conozcan de 

primera mano la especialidad.  

- Tercera, potenciar la formación práctica mediante simulación de informes, y 

talleres de intervencionismo y ecografía, áreas en las que tengo experiencia 

docente. 

- Cuarta, impulsar un programa de mentorización que conecte a profesionales 

experimentados con jóvenes radiólogos para acompañar su desarrollo clínico 

e investigador. Y al contrario, un reverse mentoring para que los jóvenes 

actualicen a los radiólogos mas senior en nuevas tecnologías, aplicaciones e 

IA. 

- Quinta, integrar la comunicación digital y redes sociales como herramienta 

formativa, con microcontenidos y píldoras educativas periódicas que 

mantengan el aprendizaje activo durante todo el año y lo acerquen a los más 

jóvenes. En este contexto quiero seguir avanzando en la creación de un 

programa formativo transversal para cubrir todas las habilidades no 

interpretativas como la comunicación e investigación  

Mi compromiso es una gestión cercana, eficiente escuchando a secciones y filiales 

para construir una formación útil y equitativa. 



Quiero que pertenecer a la SERAM signifique tener acceso a la mejor formación 

posible a lo largo de toda la carrera profesional. #SeramCercadeTi 

Será un honor contar con vuestra confianza para impulsar juntos esta nueva etapa. 

 


